ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น/ประวัติส่วนตัว
ชื่อ-นามสกุล : .....................................................................................................................................................
ตำแหน่ง/ระดับ : .................................................................................................................................................
สาขาวิชา/หน่วยงาน : .........................................................................................................................................
ประเภทบุคลากร 	􀀵ข้าราชการ 􀂅พนักงานมหาวิทยาลัย 􀂅พนักงานราชการ
􀂅ลูกจ้างประจำ 􀂅ลูกจ้างชั่วคราว
ระยะเวลาปฏิบัติงาน ตั้งแต่ วันที่.....เดือน.................พ.ศ.......... ถึงปัจจุบัน เป็นระยะเวลา …...ปี..............เดือน
การศึกษาระดับอุดมศึกษา (เรียงจากวุฒิสูงสุด)
	คุณวุฒิ
	สาขา
	สถาบันการศึกษา
	ปีพ.ศ.ที่จบการศึกษา

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



ส่วนที่ 2 แผนการพัฒนาด้านการเรียนการสอน
รายวิชาที่รับผิดชอบสอน
	ลำดับ
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	หน่วยกิต
	จำนวน ช.ม./สัปดาห์
	กลุ่มเรียน
	จำนวน น.ศ.

	ภาคการศึกษาที่ 1/...........

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	ภาคการศึกษาที่ 2/...........

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	













แผนการพัฒนาด้านการเรียนการสอน
	แผนงาน/กิจกรรม

	ระยะเวลาดำเนินงาน

	
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัดด้านการเรียนการสอน
• ตัวบ่งชี้ที่เกี่ยวข้อง(SAR) : .....................................................................................................................
• ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ(HRD) : ....................................................................................................................
• ตัวชี้วัดเชิงประสิทธิภาพ(HRD) :…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………



ส่วนที่ 3 แผนการพัฒนาด้านงานวิจัยและผลงานทางวิชาการ
งานวิจัยและสิ่งประดิษฐ์
ชื่อโครงการวิจัย : ……………………………………………………………………………………………………………………………
แหล่งทุน : ………………………………………………………………………………………………………………………………………
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย : 1. …………………………………………………………………………………………………………….
2. …………………………………………………………………………………………………………….
3. …………………………………………………………………………………………………………….
ประโยชน์/ผลลัพธ์ที่คาดหวัง : 1. ……………………………………………………………………………………………………
       2. ……………………………………………………………………………………………………
แผนการดำเนินการ
	โครงการวิจัย

	งบประมาณ

	ระยะเวลาการดำเนินงาน ปีงบประมาณ 2555

	
	
	ต.ค.

	พ.ย.

	ธ.ค.

	ม.ค.

	ก.พ.

	มี.ค.

	เม.ย.

	พ.ค.

	มิ.ย.

	ก.ค.
	ส.ค.

	ก.ย.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ผลงานวิชาการ
	ผลงานวิชาการ
	งบประมาณ

	ระยะเวลาการดำเนินงาน ปีงบประมาณ 2555

	
	
	ต.ค.

	พ.ย.

	ธ.ค.

	ม.ค.

	ก.พ.

	มี.ค.

	เม.ย.

	พ.ค.

	มิ.ย.

	ก.ค.
	ส.ค.

	ก.ย.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัดด้านงานวิจัยและผลงานทางวิชาการ
• ตัวบ่งชี้ที่เกี่ยวข้อง(SAR) : …….…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

• ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ(HRD) : …….…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
• ตัวชี้วัดเชิงประสิทธิภาพ(HRD) :
…….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ส่วนที่ 4 แผนการพัฒนาด้านการบริการวิชาการ
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	ร่วมกับ สาขา/
หน่วยงาน/อื่นๆ
	งบประมาณ

	ระยะเวลาการดำเนินงาน ปีงบประมาณ 2555

	
	
	
	ต.ค.

	พ.ย.

	ธ.ค.

	ม.ค.

	ก.พ.

	มี.ค.

	เม.ย.

	พ.ค.

	มิ.ย.

	ก.ค.
	ส.ค.

	ก.ย.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



• ตัวบ่งชี้ที่เกี่ยวข้อง(SAR) : …….…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

• ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ(HRD) : …….…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
• ตัวชี้วัดเชิงประสิทธิภาพ(HRD) :
…….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………





ส่วนที่ 5 แผนการพัฒนานักศึกษา
	กิจกรรมพัฒนานักศึกษา
	งบประมาณ

	ระยะเวลาการดำเนินงาน ปีงบประมาณ 2555

	
	
	ต.ค.

	พ.ย.

	ธ.ค.

	ม.ค.

	ก.พ.

	มี.ค.

	เม.ย.

	พ.ค.

	มิ.ย.

	ก.ค.
	ส.ค.

	ก.ย.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัดด้านการพัฒนานักศึกษา
• ตัวบ่งชี้ที่เกี่ยวข้อง(SAR) : …….…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

• ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ(HRD) : …….…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
• ตัวชี้วัดเชิงประสิทธิภาพ(HRD) :
…….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………













ส่วนที่ 6 แผนการพัฒนาด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม (ไม่ต่ำกว่า 2 โครงการ/ปี)
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	ร่วมกับ สาขา/
หน่วยงาน/อื่นๆ
	งบประมาณ

	ระยะเวลาการดำเนินงาน ปีงบประมาณ 2555

	
	
	
	ต.ค.

	พ.ย.

	ธ.ค.

	ม.ค.

	ก.พ.

	มี.ค.

	เม.ย.

	พ.ค.

	มิ.ย.

	ก.ค.
	ส.ค.

	ก.ย.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัดด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม
• ตัวบ่งชี้ที่เกี่ยวข้อง(SAR) : …….…………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

• ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ(HRD) : …….…………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
• ตัวชี้วัดเชิงประสิทธิภาพ(HRD) :
…….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ส่วนที่ 7 แผนการพัฒนาตนเอง
ด้านการศึกษา
	คุณวุฒิ/สาขา เดิม
	หลักสูตรที่ต้องการศึกษาต่อ

	
	คุณวุฒิ
	สาขา
	ชื่อมหาวิทยาลัย

	ปีงบประมาณ
ประมาณการ
ค่าใช้จ่ายตลอด
หลักสูตร(บาท)
	2555

	2556

	2557

	2558

	2559


	ในประเทศ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ต่างประเทศ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ด้านการศึกษาดูงาน ในประเทศ/ต่างประเทศ
	ความรู้/ทักษะ/
สมรรถนะที่ต้องได้รับ
การพัฒนา

	ชื่อหลักสูตร/โครงการ
	เป้าหมายการพัฒนา

	งบประมาณ

	ช่วงเวลาที่ต้องการพัฒนา


	
	
	
	
	ต.ค.

	พ.ย.

	ธ.ค.

	ม.ค.

	ก.พ.

	มี.ค.

	เม.ย.

	พ.ค.

	มิ.ย.

	ก.ค.
	ส.ค.

	ก.ย.


	ในประเทศ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ต่างประเทศ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ด้านการอบรม/สัมมนา
	ความรู้/ทักษะ/
สมรรถนะที่ต้องได้รับ
การพัฒนา

	ชื่อหลักสูตร/โครงการ
	เป้าหมายการพัฒนา

	งบประมาณ

	ช่วงเวลาที่ต้องการพัฒนา


	
	
	
	
	ต.ค.

	พ.ย.

	ธ.ค.

	ม.ค.

	ก.พ.

	มี.ค.

	เม.ย.

	พ.ค.

	มิ.ย.

	ก.ค.
	ส.ค.

	ก.ย.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ด้านตำแหน่งวิชาการ
	ปีการศึกษา
	ตำแหน่งทางวิชาการ
	หมายเหตุ

	
	ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	รองศาสตราจารย์
	ศาสตราจารย์
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



การนำเสนอบทความวิชาการ
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	ระยะเวลาการดำเนินงาน ปีงบประมาณ 2555

	
	ต.ค.

	พ.ย.

	ธ.ค.

	ม.ค.

	ก.พ.

	มี.ค.

	เม.ย.

	พ.ค.

	มิ.ย.

	ก.ค.
	ส.ค.

	ก.ย.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาตนเอง
• ตัวบ่งชี้ที่เกี่ยวข้อง(SAR) : …….…………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ส่วนที่ 8 แผนการพัฒนาองค์ความรู้ (KM)
	ชื่อองค์ความรู้
	ประเภทขององค์ความรู้

	
	ด้านการเรียนการสอน
	ด้านกระบวนการทำงาน
	ด้านวิชาชีพเฉพาะ
	ด้านอื่นๆ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



ค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัดด้านการพัฒนาองค์ความรู้ (KM)
• ตัวบ่งชี้ที่เกี่ยวข้อง(SAR) : …….…………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………








ส่วนที่ 9 สรุป
สรุปผลการดำเนินงาน/แนวทางการพัฒนา
.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 





ลงชื่อ……………………………………………
   (……………………………………………..)
   วันที่............/................../..............

	ความเห็นหัวหน้าสาขา/หัวหน้าหน่วยงาน

                 􀂅 อนุมัติ 􀂅 ไม่อนุมัติ

            ลงชื่อ........................................................
                วันที่........../...................../...............

	ความเห็นคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม

                      􀂅 อนุมัติ 􀂅 ไม่อนุมัติ

             ลงชื่อ..........................................................
                  วันที่............/................./................



[bookmark: _GoBack]
